
Naantalin kaupunki ja 
yhdistykset tuottamassa 

ikäihmisten palveluita





Henkilökunta ja yhdistystoiminta

Henkilökunta

• Liikuntasuunnitelija

• 2 liikunnanohjaajaa

• Harrastusten koordinaattori

• 2 urheilulaitoksen hoitajaa

• Viestintähenkilö

• liikuntapalvelupäällikkö

Yhdistykset

• Seuraparlamentti: 12 
jäsenseuraa

• Vanhusneuvosto: yhdistyksiä
10

• Yhdistysfoorumi keväällä



Yhteistyö yhdistysten kanssa

Vahva halu ja tahto sitouttaa yhdistykset yhteistyöhön

• Kokeilut

• Erkki Tervon Ikämoto –ideapäivät

• Kundit kuntoon –kuudessa kuukaudessa

• Telmon talli

• Vapaat ryhmät

• Ikäihmisten liikunnan ihmemaa

• Päiväliikunnalla pirteäksi

• Liikkumissuunnitelman tekeminen

• Vanhusneuvosto



3. TULEVAISUUSHAASTEET & TOIMINNAN KEHITTÄMINEN   

Kysymys: Missä määrin arvioitte alla olevien asioiden olevan haasteita OMALLE toiminnallanne tulevaisuudessa?

OMAN TOIMINNAN TULEVAISUUSHAASTEET

Kysymys: Huomioiden seuratoiminnan em. tyyppiset tulevaisuushaasteet - miten 
suhtaudutte ao. tyyppisiin seuratoiminnan mahdollisiin kehittämiskeinoihin?

SUHTAUTUMINEN SEURAYHDISTÄMISIIN JA 
YLIKUNNALLISEEN YHTEISTYÖHÖN
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Toiminnan toteuttamisesta vastaavien (valmentajat,
toimihenkilöt yms.) VAPAAEHTOISTEN MÄÄRÄN

VÄHENTYMINEN

Liian VÄHÄISEN LIIKUNTA-AKTIIVISUUDEN YLEISTYMINEN
kaikissa ikäluokissa (esim. lasten heikko lähtötaso

seuratoimintaan tultaessa)

Harrastajien / jäsenmäärän väheneminen

Toiminnan toteuttamiseen liittyvien KUSTANNUSTEN
KASVAMINEN

Toiminnan toteuttamiseen liittyvän OSAAMISEN
RIITTÄMÄTTÖMYYS (esim. valmennusosaaminen,

yhdistystoiminnan osaaminen yms.)

TOIMINTAOLOSUHTEIDEN HEIKKENEMINEN (esim.
harjoitustilojen väheneminen tai niiden laadun

heikkeneminen)

YLEINEN VAATIMUSTASON NOUSU (esim. lajiliittojen tai
oman kunnan vaatimukset seuroille, harrastajien

toiveiden moninaisuus tms.)

Erittäin merkittävä haaste tulevaisuudessa Melko merkittävä ongelma / haaste tulevaisuudessa

Ei merkittävä haaste tulevaisuudessa
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Seurayhdistämiset / -fuusiot

Ylikunnallinen seurayhteistyö

Seurassamme JO KÄYNNISSÄ ko. tyyppistä kehittämistyötä /
toimenpiteitä

Seurassamme ei toimenpiteitä vielä käynnissä, mutta ko. tyyppinen
yhteistyö VOI OLLA MAHDOLLISTA / PERUSTELTUA tulevaisuudessa

Seuramme kannalta EI REALISTINEN / TOIVOTTAVA  kehittämissuunta



Muita asioita

• Eläkeläisyhdistysten avustaminen; toiminta-avustus

• Tilavuorot

• Kuntosali- ja muu toiminta

• Vertaisohjaajat

• Seniorikortti

• Seurat, jotka järjestävät liikuntaa toimintakyvyltään 
heikentyneille

• Liikuntayhdistysten päätoimiset

• Maksut; kaupunki/seurat



   Kiitos!

• "Kun liikkuva keho pysähtyy, myös mieli pysähtyy. Liiku ja anna 
ajatusten virrata.”

• ChatGTP

Naantalin kaupunki, liikuntapalvelut

Liikuntapalvelupäällikkö Maija Puolakanaho

maija.puolakanaho@naantali.fi

Puh 0400 638 398

mailto:Maija.puolakanaho@naantali.fi
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