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Ikiliikkuja-oppimisverkostot

alueellista * Avoimia kaikille 65+ liikkumisen
oppimisverkostoa - e .
edistamisesta kiinnostuneille
sote-, lilkkunta- ja
jarjestotoimijoille
kunnista ja kaikki ' * Tavoitteena tiedonvaihto ja
hyvinvointialueet . . .
D ans verkostoituminen alueen eri
toimijoiden kesken
 Tapaamiset 2 x vuodessa

544 vaihtelevin teemoin.

osallistujaa edistamassa
iakkdiden liikkumista (v. 2023)
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Vaesto ja vaestoennuste ikaryhmittain
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Lahde: Tilastokeskus 2024




Toimintakyky

Hyva
Aktiivinen, itsenainen.
Mahdollisuus
monenlaiseen
lilkkuntaan.

Hieman heikentynyt
Lievia liikkumiskyvyn
ongelmia.
Apuvalinetarve
lisaantyy.

Heikko
Liikkumiskyky
alentunut,
apuvalineen kayttaja.

Palveluun ohjautuminen

Hakeutuu palveluihin itsendisesti
Esim. mainokset, some/netti, seniori-
info, lilkkuntaneuvonta, yhdistykset

Kaipaa palveluohjausta
Esim. terveysasemat, kuntoutus,
palveluohjaus, seniorineuvola,
vhdistykset

Tarvitsee valmiiksi jarjestetyt, tuetut
palvelut

Mista palvelut kullekin
kohderyhmalle?

\




Yhteistyo iakkaiden liikkumisen edistamisessa

Hyvinvointialue:
* Terveyden- ja sairaanhoitajat

e Muistihoitajat O ﬁ O Muut paikalliset toimijat:
* Fysioterapeutit r h r ] e Urheiluseurat

* Palveluohjaajat, senioriohjaajat * Elakelais- ja

e Paivatoiminnan henkil6kunta kansanterveysjirjestot
* Seurakunta
Kunta: e Apteekit
* Liikunnanohjaajat, * Kansalaisopisto
liikuntaneuvojat * Yritykset
 Kirjasto-, kulttuuri- ja teknisen * Taloyhtiot

toimen henkilokunta




Yhteistyon ydinelementit

Tunteminen

Luottamus Sitoutuminen

Lahde: Jarvensivu, T. (2019). Verkostojen johtaminen — Opi ja etene yhdessa. m




Poikkisektorisen yhteistyon tsekkauslista

AN

v

Loytyyko yhteinen tavoite ja sita koskeva yhteinen ymmarrys?
Toimiiko keskinainen tiedonkulku ja viestinta?

Muodostuuko yhteistyota edistava ja siihen innostava ilmapiiri, jossa eri toimijat
tuntevat ja arvostavat toistensa osaamista?

Tukevatko kunnan rakenteet poikkisektorista yhteistyota vai jaako se yksittaisten
ihmisten innostuksen ja vaihtuvien projektien varaan?

Uskalletaanko kokeilla erilaisia toimintatapoja?
Varataanko yhteistyon rakentamiselle riittavasti aikaa ja resursseja?

Saadaanko poikkisektoriseen yhteistyohon laajasti mukaan eri toimijoita? Onko
vapaaehtoistoimijat huomioitu?

Ovatko yhteistydn kaytannot yhdessa kehitettyja ja sovittuja vai vain
kuntaorganisaatiolahtoisia?

Miten yhteistydssa huomioidaan haavoittuvimmat ryhmat?

Lahde: Laulajainen, S. (2017). Kumppanuudella kuntoon — kuntien ja jarjestdjen yhteistyo

iakkaiden terveyden edistamisessa m




lakkaiden kotona asumisen edistaminen terveysliikunnan keinoin.

0 " lakkailla tasa-arvoiset mahdollisuudet osallistua voima-
tasapainoharjoitteluun, liikuntaneuvontaan ja ulkoiluun.
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